
La APEP que te presentamos es una APEP con futuro, pero también con memoria. Muchas de 
las personas que integramos esta candidatura ya hemos formado parte de anteriores juntas 
directivas o hemos colaborado activamente en diferentes iniciativas, especialmente en el 
ámbito de la formación, participando como docentes y dinamizadores en cursos y talleres 
promovidos por la Asociación. 

Esa experiencia acumulada nos aporta una visión real y profunda del funcionamiento interno 
de APEP, de sus logros y también de sus desafíos. Sabemos cómo se trabaja en APEP porque 
ya lo hemos hecho, y eso nos permite proponer un proyecto que combina renovación con 
conocimiento, continuidad con evolución.

Una comunidad experta y 
conectada: 

Queremos que APEP·IA 
proyecte una imagen de 
rigor, dinamismo y 
cooperación. Queremos una 
asociación que no solo 
“represente”, sino que 
active, movilice e impulse a 
una red interconectada de 
profesionales que comparta 
conocimiento, apoyo y 
reconocimiento mutuo. Y una 
comunidad que pueda liderar 
la profunda transformación 
digital en la que nos 
encontramos, con criterios 
sólidos y visión de futuro ante 
la Inteligencia Artificial. 

Protagonismo del Delegado 
de Protección de Datos: 

Queremos que APEP·IA 
reivindique el rol estratégico 
de todos los profesionales 
de la privacidad (auditores, 
consultores, abogados…) y 
del DPD como figura central 
en la gobernanza del dato, la 
IA y el riesgo digital, 
ampliando nuestro enfoque a 
otros perfiles clave como 
especialistas en IA, 
ciberseguridad, compliance o 
IT, y fomentando un 
ecosistema profesional 
multidisciplinar y 
cohesionado. Para eso es 
fundamental la participación 
de todos y todas. 

Un interlocutor relevante de 
la AEPD: 

Queremos que APEP·IA 
influya de forma real y eficaz 
en los grandes temas que 
afectan a nuestra profesión y 
a la sociedad. Ahora 
seremos parte del Consejo 
Consultivo de la Agencia 
Española de Protección de 
Datos gracias al trabajo 
realizado hasta ahora y 
hemos logrado una relación 
institucional sólida y 
confiable, basada en el 
respeto, la colaboración y la 
responsabilidad de todos los 
miembros de la Junta 
Directiva.

CANDIDATURA A LA PRESIDENCIA 
APEP·IA


MIGUEL RECIO GAYO
Comprometidos con lo que somos. 

Preparados para lo que viene.

No pretendemos romper 
con el camino recorrido, 
sino construir sobre él.

Queremos seguir fortaleciendo lo que funciona, mejorar y 
crecer y abrir nuevas líneas de acción que refuercen el papel de 
APEP como comunidad profesional de referencia en protección 
de datos, privacidad e inteligencia artificial. 

Proponemos trabajar en tres pilares básicos:

“



Influir sin romper: liderazgo que construye, no que confronta


Ser influyentes requiere una interlocución técnica constante, credibilidad profesional y un 
liderazgo que abra puertas, no que las cierre. Para ello, es esencial contar con una buena 
relación con todas las autoridades de control. Y esta candidatura la tiene de sobra porque 
siempre hemos trabajado por los intereses colectivos de APEP y nunca hemos ejercido los 
cargos directivos para cargar contra nadie por intereses propios. Sin embargo, habremos de 
trabajar de forma que no se rehuya la crítica cuando es necesaria, pero la ejerceremos desde la 
construcción, nunca desde la confrontación personal ni de la pérdida de relaciones 
institucionales. 

Conoce nuestro programa en 10 puntos:

CANDIDATURA A LA PRESIDENCIA APEP·IA: MIGUEL RECIO GAYO
Comprometidos con lo que somos. Preparados para lo que viene.

APEP·IA: una asociación representativa e influyente a nivel nacional e 
internacional


APEP·IA aspira a consolidarse como una asociación sólida y de referencia tanto a 
nivel nacional como internacional, defendiendo los intereses de los profesionales 
de la privacidad y del DPD mediante una gestión institucional basada en el 
respeto, la colaboración y la responsabilidad, y participando activamente en los 
debates regulatorios y técnicos más relevantes.
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Impulso al talento emergente


Desarrollaremos un plan específico para atraer y acompañar a profesionales 
jóvenes, recién graduados o de postgrados para conectar el talento emergente 
con el ecosistema APEP·IA. Impulsaremos también nuevas oportunidades 
vinculadas con la certificación en protección de datos para organizaciones 
(Europrivacy y otros). Y reforzaremos la bolsa de trabajo de APEP, facilitando que 
las personas asociadas puedan identificar y sumar a sus equipos a profesionales 
con formación sólida, compromiso ético y potencial de crecimiento.

AEPD, Comisión Europea y otras instituciones nacionales e internacionales


Fortaleceremos los lazos y el diálogo con instituciones clave como la AEPD, AESIA, 
EDPB y otros organismos nacionales e internacionales, tanto reguladores como 
legisladores, para construir conjuntamente un ecosistema robusto de privacidad, 
protección de datos, inteligencia artificial y ciberseguridad. APEP·IA debe ser una 
asociación influyente que aporte valor y defienda a todos y todas las profesionales 
de la privacidad e IA. Como APEP acaba de ser reconocida como miembro del 
Consejo Consultivo de la AEPD, podremos participar y trasladar la experiencia y 
conocimientos de las personas asociadas a APEP·IA en esta nueva etapa.
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Red de profesionales y a l ianzas 
transversales


Impulsaremos una red profesional viva, 
activa, orientada a generar conocimiento 
útil, promover buenas prácticas y facilitar 
el trabajo colaborativo entre perfiles 
complementarios. Pondremos en marcha 
nuevos espacios colaborativos (canales 
temáticos, encuentros híbridos, foros de 
cocreación) para dinamizar los grupos de 
interés (como Administración Pública, 
Consultores o Despachos) e impulsar 
contenidos. También la alianza con otros 
perfiles clave (CISOs, CIOs, CTOs, 
auditores y compliance) con el fin de 
facilitar las interrelaciones de todos los 
profesionales que integran los equipos de 
privacidad.  

CEDPO/ALAP


Impulsaremos las alianzas estratégicas 
para APEP·IA en Europa y en América 
Latina por diversos motivos y, en particular, 
por la importancia de tener una visión 
internacional de la asociación en beneficio 
d e l a s p e r s o n a s a s o c i a d a s . 
P ro m o v e re m o s l a f o r m a c i ó n , l a 
certificación y la integración en redes 
internacionales para ampliar la visión y el 
impacto de la asociación. 

Observatorio APEP·IA y prospectiva 
tecnológica


Crearemos un Observatorio APEP·IA 
dedicado a la privacidad, la inteligencia 
artificial y los derechos digitales, que 
identificará tendencias, riesgos y buenas 
prácticas, y ofrecerá herramientas e 
informes útiles para anticipar y afrontar los 
retos tecnológicos. 

Defensa de la profesión del DPD y 
certificación


Defenderemos la figura del profesional 
cualificado como figura clave en la 
transformación digital, promoviendo la 
Certificación ECPP y actuando frente a 
prácticas que menoscaben el valor y la 
función del DPD. Entre otras acciones, 
desarrollo de modelos para reclamar 
contra pliegos de contratos públicos que 
limitan las certificaciones, excluyendo otras 
como las de APEP·IA. Actuaremos con 
firmeza frente a prácticas que desvirtúan 
el papel del DPD o trivializan el 
cumplimiento o servicios “coste cero”. 

Formación y acceso a conocimiento 
experto


Cont inua remos p romov iendo una 
formación de alta calidad, práctica y 
especializada, facilitando el acceso a 
contenidos actualizados y recursos 
técnicos (modelos, alertas normativas, 
mejoras en el Boletín APEP, biblioteca 
APEP·IA), y desarrollando programas de 
alfabetización en privacidad e IA para 
empresas e instituciones que serán 
impartidos por miembros de APEP·IA, 
reforzando así nuestro impacto profesional 
y social.
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Queremos una Asociación fuerte, 
unida e ilusionada. Una APEP·IA de 
todos y todas y que todas las 
personas que quieran aportar, 
compartir y empujar juntos puedan 
hacerlo como hasta ahora.

“
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Participación activa: grupos de trabajo 
sectoriales y territoriales 


Impulsaremos la participación activa 
mediante la reactivación y creación de 
nuevos grupos de trabajo sectoriales y 
territoriales, proporcionando soporte 
logístico y comunicativo para que estos 
espacios sean dinámicos, autónomos y 
con impacto real. Cada grupo podrá 
generar eventos con impacto local o 
s e c t o r i a l , p u b l i c a c i o n e s , c o n 
acompañamiento y apoyo del equipo de 
APEP. Todo ello con una premisa principal: 
que sus miembros tenga un papel 
protagonista. 

Nuevos servicios dirigidos a las personas 
asociadas y mejora de los actuales. 


Promoveremos nuevos servicios para las 
personas asociadas, como herramientas 
de networking, talleres de desarrollo 
profesional, programas de mentoría y la 
creación de una categoría de persona 
asociada sénior - jubilada para quienes 
quieran seguir aportando a nuestra 
comunidad. Ampliaremos equipo para 
fortalecer áreas clave como formación, 
coordinación de grupos sectoriales y 
territoriales, soporte a personas asociadas, 
y eventos, asegurando una gestión ágil, 
eficaz y sostenible.
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Un liderazgo con experiencia y un equipo con energía renovada

Miguel Recio Gayo. Presidente.


Actual Vicepresidente 2º de APEP. Miembro de 
APEP desde 2016. DPD y asociado de CMS 
Albiñana & Suárez de Lezo. Profesor asociado de la 
Universidad CEU San Pablo de Madrid y profesor de 
APEP. 25 años de experiencia en privacidad y 
protección de datos. Certificado DPO Senior ECPP 
APEP.

Ana de la Higuera López-Frías. Vicepresidenta 1ª.


Actual Vocal de APEP. Miembro de APEP desde 
2017. Responsable g lobal de r iesgos de 
ciberseguridad en Iberdrola. Docente en la 
Universidad Europea. Experta en Ciberseguridad y 
Protección de Datos FIP - CIPM- CIPPE - CDPSE - 
CDPD - ISO 27001 & 22301Lead Auditor.

Pablo Garrote. Vicepresidente 2º.


Miembro de APEP desde 2019. Part ic ipa 
activamente en el análisis jurídico de novedades en 
materia de privacidad y coordinador del Grupo 
Territorial de APEP en el País Vasco. DPD y abogado 
en Grupo IMQ (Bilbao). Profesor en la Universidad 
de Deusto. Certificado DPO Senior ECPP APEP.

Cecilia Álvarez Rigaudias. Vicepresidenta 3ª.


Expresidenta de APEP (2016-2019). Miembro de 
APEP desde su fundación y parte de todas sus 
juntas directivas. Principal coordinadora de 
internacional de APEP en Europa, con principal 
relevancia en CEDPO. Directora de Política de 
Privacidad para la región EMEA en Facebook. 

https://www.linkedin.com/in/dr-miguel-recio-9681055/
https://www.linkedin.com/in/anadelahigueralf/
https://www.linkedin.com/in/cecilia-alvarez-7001b43/
https://www.linkedin.com/in/pablo-garrote-crespo-306104a2/
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Un liderazgo con experiencia y un equipo con energía renovada

Lidia Gimeno Rodríguez. Secretaria


Miembro de APEP desde 2022. 
Abogada con más de 6 años de 
e x p e r i e n c i a e s p e c i a l i z a d a e n 
Protección de Datos y Dº Digital tanto 
de perfil despachocomo de gran 
empresa. Actualmente es DPD en 
Wallapop. Perfil joven y dinámico para 
el impulso del talento joven en APEP

María Arias Pou. Tesorera


Actual Vicepresidenta 1º de APEP. 
Miembro de APEP desde 2011. Dra. 
en Derecho. Directora académica y 
docente de los programas formativos 
de APEP y coordinadora de las 
relaciones internacionales de APEP en 
Latinoamérica. Experta en consultoría. 
Certificada DPO Senior ECPP APEP

María Luisa González Tapia. Vocal


Miembro de APEP desde 2015. Activa 
profesora de cursos de APEP (Curso 
Avanzado DPD o Resoluciones AEPD). 
Counsel en Ramón y Cajal Abogados. 
Más de 20 años de experiencia en 
asesoramiento Derecho de nuevas 
tecnologías y protección de datos

Sergio de Juan-Creix. Vocal


Miembro de APEP desde 2019. 
Profesor de APEP en el curso de 
Market ing y Publ ic idad Dig i ta l . 
Certificado DPO Senior ECPP APEP. 
Abogado socio en Croma Legal. 20 
años asesorando en áreas del Dº TIC y 
privacidad. Mediador WIPO. Profesor 
colaborador en la UOC, ICAB y otras.

Javier Álvarez Hernando. Vocal


Actual vocal de APEP. Miembro de 
APEP desde 2015 y profesor de sus 
programas de formación para DPD. 
Certificado DPO Senior ECPP APEP. 
Doctor en Derecho. Abogado y 
Delegado de Protección de Datos, con 
más de 20 años de experiencia. 
Profesor asociado en la Universidad de 
Valladolid. Miembro del Centro IA de la 
UVa.

Marcos Mª Judel Meléndrez. Vocal


Actual Presidente de APEP (2019 - 
2025). Miembro de APEP desde su 
fundación en 2009. Bajo su presidencia 
se ha transformado y profesionalizado 
la Asociación, impulsado la formación y 
certificación y los grupos territoriales y 
sectoriales y se nombrará a la APEP 
miembro del Consejo Consultivo de la 
AEPD. Certificado DPO Senior ECPP 
APEP.

#EleccionesAPEP        #CandidaturaMiguelRecio      #IAyPrivacidad      #APEP2025

Una candidatura que no 
n e c e s i t a d e m o s t r a r 
compromiso con APEP: ya lo 
ha demostrado con hechos, 
trabajo y resultados.

“ Hemos hecho crecer APEP 
con rigor, equipo, formación de 
c a l i d a d y p r o y e c c i ó n 
internacional. Ahora toca 
consolidar lo logrado y mirar 
hacia el futuro.

“

https://www.linkedin.com/in/sergio-de-juan-creix-cuatrecasas-4b6b325/
https://www.linkedin.com/in/mariaariaspou/
https://www.linkedin.com/in/mar%C3%ADa-luisa-gonz%C3%A1lez-tapia-00995029/
https://www.linkedin.com/in/javieralvarezhernando/
https://www.linkedin.com/in/lidiagimeno/

